
Decreto n. 

Prot. n. 

 

IL RETTORE 

 Viste le Leggi sull’Istruzione Universitaria; 

 Visto lo Statuto dell’Università per Stranieri di Siena, emanato con D.R. n. 308 del 

3.6.2024 e pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 136 del 12.6.2024, in vigore dal 12.7.2024; 

 Visto il Codice Etico e Codice di Comportamento dell’Università per Stranieri di Siena 

emanato con D.R. n. 77 dell’8.2.2024; 

 Vista la Legge n. 240 del 2010 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 

qualità e l'efficienza del sistema universitario” ed in particolare l’art. 2 comma 1 lett. n); 

 Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche e s.m.i.”; 

 Visto il Piano Integrato di Attività e Organizzazione dell’Università per Stranieri di Siena 

(PIAO) 2026-2028 approvato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 

Amministrazione nelle rispettive sedute del 28.1.2026; 

 Visto il D.I. n. 272 del 21 marzo 2025 “Trattamento economico dei direttori generali 

delle Università per il quadriennio 2024-2027; 

 Viste la nota della Dott.ssa Silvia Tonveronachi nota del 15.09.2025 (prot. Ateneo n. 

32032) con cui la medesima ha presentato le proprie dimissioni a far data dal 1° gennaio 

2026, per il raggiungimento dei requisiti previsti per il godimento del trattamento 

pensionistico e la successiva accettazione del Rettore nota prot. n. 32907 del 19.09.2025; 

 Vista la delibera del Senato Accademico del 24.09.2025, che esprime parere favorevole 

alla nomina, ai sensi dell’art.52 del D.lgs.16572001, della dott.ssa Luisa Salvati come 

Direttrice generale dell’Università per Stranieri di Siena per sei mesi a far data dal 1° 

gennaio 2026 e fino al 30 giugno 2026, nelle more dell’espletamento della procedura di 

selezione per l’individuazione del/della Direttore/Direttrice generale; 

 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 24.09.2025 con cui il Consiglio ha 

nominato, ai sensi dell’art. 52 del D.Lgs.165/2001, la dott.ssa Luisa Salvati Direttrice 

generale dell’Università per Stranieri di Siena a far data dal 1.1.2026 e fino al 30.6.2026, 

nelle more dell’espletamento della procedura di selezione per l’individuazione del /della 

Direttore/Direttrice Generale; 

 Visto il D.R. n. 766 del 24.12.2025 in merito alla nomina della dott.ssa Luisa Salvati 

come Direttrice Generale dell’Università per Stranieri di Siena a decorrere dall’1.01.2026 

e fino al 30 giugno 2026; 

 Visto il contratto individuale di diritto privato a tempo determinato, stipulato in data 

30.12.2025 – rep. n. 715/2025 - con la Dott.ssa Luisa Salvati, per il conferimento 

dell’incarico di direttrice generale a decorrere dal 1.1.2026 e fino al 30.6.2026; 

 Visto l’articolo 52 del Decreto Legislativo n. 165/2001 (“Disciplina delle mansioni”) che 

prevede che per obiettive esigenze di servizio il prestatore di lavoro può essere adibito a 

mansioni proprie della qualifica immediatamente superiore: a) nel caso di vacanza di 

posto in organico, per non più di sei mesi, prorogabili fino a dodici qualora siano state 

avviate le procedure per la copertura dei posti vacanti immediatamente e comunque nel 

termine massimo di novanta giorni dalla data in cui il dipendente è assegnato alle predette 

mansioni, devono essere avviate le procedure per la copertura dei posti vacanti; 

 Tenuto conto che, in base a quanto previsto dall’art. 2 della L. 240/2010 l’incarico di 

Direttore/Direttrice Generale, da scegliere tra personalità di elevata qualificazione 

professionale e comprovata esperienza pluriennale con funzioni dirigenziali, viene 

conferito dal Consiglio di Amministrazione, su proposta del rettore, sentito il parere del 

Senato Accademico; 

https://www.unistrasi.it/public/articoli/317/Estratto%20Pdf%20gazzetta%20ufficiale%20n.%20117%20-%2018..05.2021.pdf
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Segue Decreto n. 

 Visto il D.R. n. 222 del 30 marzo 2026 ratificato nelle sedute del Senato Accademico e 

del Consiglio di Amministrazione del 29 aprile 2026 con il quale è stato dato avvio alle 

procedure per il conferimento dell’incarico di direttore/direttrice generale dando mandato 

agli uffici competenti di predisporre gli atti necessari e conseguenti così come individuati 

in premessa per procedere all’apposito avviso; 

 Vista la delibera del Senato Accademico del 29 aprile 2026 con la quale è stato dato 

avvio all’iter di modifica dello Statuto dell’Università per Stranieri di Siena e tra le 

modifiche proposte è stata prevista la necessità di di allineare i requisiti necessari 

contenuti nello Statuto idonei al conferimento dell’incarico di direttore/direttrice generale 

rispetto a quanto previsto dall’art. 2 della L. 240/2010 (ossia sostituire all’art.31 dello 

Statuto l’inciso  la comprovata qualificazione professionale (…) con esperienza di 

almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali (…)” con : “… comprovata qualificazione 

professionale (…) con esperienza pluriennale  in funzioni dirigenziali (…)”; 

 Vista la delibera del Senato Accademico nella seduta del 27 maggio 2026 (emessa nelle 

more dell’approvazione delle modifiche dello Statuto dell’Università per Stranieri di 

Siena e nelle more dell’emanazione dell’avviso di selezione della procedura di selezione 

per l’individuazione del/della Direttore/Direttrice generale che dovrà recepire 

necessariamente il mutato requisito di partecipazione) che ha espresso parere favorevole 

alla proroga dell’incarico di Direttrice Generale dell’Università per Stranieri di Siena alla 

dott.ssa Luisa Salvati, per sei mesi a far data dal 1° luglio 2026 e fino al 31 dicembre 

2026; 

 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27 maggio 2026 (emessa nelle 

more dell’approvazione delle modifiche dello Statuto dell’Università per Stranieri di 

Siena e nelle more dell’emanazione dell’avviso di selezione della procedura di selezione 

per l’individuazione del/della Direttore/Direttrice generale che dovrà recepire 

necessariamente il mutato requisito di partecipazione) con cui si approva la proroga 

dell’incarico di Direttrice Generale dell’Università per Stranieri di Siena alla dott.ssa 

Luisa Salvati, per sei mesi a far data dal 1° luglio 2026 e fino al 31 dicembre 2026; 

 Richiamata la necessità e l’urgenza per dare continuità e stabilità all’azione 

amministrativa e ai procedimenti e consentire l’efficacia e l’efficienza dell’azione 

amministrativa dell’Ateneo, di prorogare, ai sensi di quanto previsto dall’art. 52 comma 2 

lett.a) del Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i., l’incarico di Direttrice Generale alla 

dott.ssa Luisa Salvati per sei mesi a far data dal 1° luglio 2026 e fino al 31 dicembre 

2026; 

 Considerato che nella sopracitata delibera si approva la relativa spesa; 

 

DECRETA 

 

 

Art. 1 

 

Ai sensi dell’art. 52 comma 2 lett. a) del Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i., di 

prorogare alla dott.ssa Luisa Salvati, l’incarico di Direttrice Generale dell’Università per 

Stranieri di Siena per sei mesi a far data dal 1° luglio 2026 e fino al 31 dicembre 2026, nelle 

more dell’espletamento della procedura di selezione per l’individuazione del/della 

Direttore/Direttrice generale. 

 

Il rapporto di lavoro sarà regolato mediante stipula di una proroga al contratto individuale di 

diritto privato a tempo determinato, stipulato in data 30.12.2025 – rep. n. 715/2025. 

 



Segue Decreto n. 

Art. 2 

 

Il trattamento economico da corrispondere alla dott.ssa Luisa Salvati per lo svolgimento 

dell’incarico per il periodo indicato, in applicazione del D.I. n. 272 del 20 marzo 2025 

“Trattamento economico dei direttori generali delle Università per il quadriennio 2024-2027”, 

è così definito:  

 € 76.780,38 (di cui lordo beneficiario € 54.074,50, € 4.596,33 per IRAP, € 18.109,55 per 

oneri previdenziali) come compenso;   

 € 14.351,38 (di cui lordo beneficiario pari ad € 10.814,90, € 919,27 per IRAP, € 2.617,21 

per oneri previdenziali) come retribuzione di risultato pari al 20% del predetto compenso, 

da erogarsi in proporzione ai risultati conseguiti rispetto agli obiettivi assegnati e da 

corrispondere in un’unica soluzione.  

 

La spesa complessiva stimata di € 91.131,76, compresi gli oneri a carico 

dell’Amministrazione, graverà sulla voce C.A 04.43.09.02 “Direttori e Dirigenti a tempo 

determinato” del budget di Ateneo 2026. 

 

Siena,  

 

IL RETTORE 

(Prof. Tomaso Montanari) * 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Responsabile del procedimento: dott.ssa Olga Perrotta * 

 

 

 

 

 

 
Compilatrice: Paola Rustici 

 

 

 
* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso 

connesse  
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